
No. ID

2025 2026 2027 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

9.15 8.425 8.163 9.238 8.2 8.413 0 0 0 0 0 51.588

1

Localidad de Santa Rosa; Solicitan que los apoyos y programas que 

ofrece el DIF sean para todos, que siempre son para los mismos, que 

hay favoritismo en la entrega de despensas, que se pidieron terapias 

psicológicas y quedaron de llamar, pero nunca lo hicieron, que sean 

serios. 

x x x

cada año se hace extenza la informacion de apertura del nuevo padron en conjunto con los 

delegados para las nuevas incorpaciones, estaremos pendientes de hacer llegar la 

informacion, a la localidad , ademas de brindar una mesa de atencion cada 15 dias con  la 

inforacion de los doferentes programas que manejamos en el DIF 

Supervicion con 

mesas de atencion 
24 100% 16 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 57.5

2
Localidad de Girasoles, Solicitan se analice la factibilidad de un 

comedor comunitario, ya que en ocasiones No hay para comida de 

mujeres y adultos mayores. 

X X X

una de las acciones que se podria brindar es acercar los refrigerios al comedor 

mas cercano para la atecnion a las personas que no tienen que comer, ya que los 

comeedores asistenciales tiene unas reglas de operacion que no se puede 

aperturar nuevos comedores. 

refirgerios 480 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

3

Delegación de Atequiza, Mencionan que es necesario desarrollar un 

proyecto de ampliación del comedor asistencial o de mantenimiento del 

techo, dado que aparte de que están muy apretados los asistentes, se 

gotea y se mojan los beneficiarios en tiempos de lluvia. 

x x x

las condinciones del comder asistencial de atequiza son buenas, solo que no tenemos el 

espacio para que los comensales tengan que comer ahi, ya se realacio la peticion para la 

ampliacion, por lo que los comensales llevan su comida a casa 

supervicion  24 100% 9 8.3 8.3 7 9 8.3 49.9

4

Localidad de Lomas de Atequiza; Solicitan incluyan en programas de 

despensas del DIF a personas con discapacidad diferentes desde 

nacimiento. 

X X X

se cuenta con un padron de personas con discapacidad en todas las localdades y 

fracionamientos, se proporcinara que las trabajoras sociales tengas sus padrones 

de dispcacidad por localidad para hacer llegar de manera directa la infomacion de 

incorporacion al padron de beneficiarios 

supervicion 12 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 9 50.5

5

Localidad de Cedros; Solicitan explorar la posibilidad de que el DIF 

cuente con el servicio de dentista, con el objetivo de aliviar la economía 

familiar al contar con un servicio más económico, aparte de que no se 

encuentra con los especialistas en la localidad ni cerca. 

x x x

el dif cuanta con dos unidades dentrales en todo el municipio, ixttlahuacan y el rodeo dando 

atencion a todo el muncipio ademas con un horario corrido de 9:00-7:00 en en el DIF 

municipal, se podria brindar el apoyo con el trasporte para trasladar a pacientes con previa 

cita   nuestras unidades dentales 

comensales 180 100% 6 8.4 7.2 9.1 7.9 8.3 46.9

6
Localidad de Rinconada de las Lomas; Se tenga un espacio para 

ofrecer alimentos a personas de la tercera edad 
X X X

una de las acciones que se podria brindar es acercar los refrigerios al comedor 

mas cercano para la atecnion a las personas que no tienen que comer, ya que los 

comeedores asistenciales tiene unas reglas de operacion que no se puede 

refirgerios 480 100% 9 9.5 8 7.9 8.3 9 51.7

7
Localidad de La Capilla; Solicitan se incluya a esta localidad en los 

programas de talleres para adultos mayores y de esta forma tengan algo 

en que ocuparse. 

x x x

se va gestionar con el area del adulto mayor talleres permanentes  en el alocalidad de la 

capilla, para dar atencion a los adultos mayores con talleres educativos, recreativos y 

culturaes  semanlmente 

talleres 192 100% 8.3 8 8.6 9 7.5 8.5 49.9 AÑO: 2025 2026 2027

8

Fraccionamiento Girasoles; Solicitan que se tenga mayor atención a 

los niños y jóvenes al ser expuestos a violencia y reclutamiento, 

proponen que se detecte a niños y jóvenes en riesgo en hogares 

disfuncionales, más patrullaje, y que los lleven a la escuela y actividades 

deportivas. 

X X X

se asiagnara a la procuraduria de niños niñas y adolecnetes, perosnal con mesas 

de atencion y reportes  de manera directa con los beneficiarios que soliciten 

apoyo, por medio de una linea telefonica atendidas por la personal capacitado de 

emergencias 

supervicion 24 100% 8.3 8.3 8.3 16 8 7.6 56.5

INSTITUCIONALES / Dirección 8.5 8.1 8.1 8.1 8.1 7.9 48.4

1

Mantener en el área alimentaria los comités de contraloría interna para 

verificar el buen uso de las despensas que se dan a las personas en las 

diferentes localidades, que atienden un padrón de más de 1000 

personas en localidades y fraccionamientos.

x x x

se menatiene activo dentro del area de alimentaria, la sub direcion de contraloria, 

capacitando en cada una de las entregas en todas las localidas con informacion 

correspondiente al buen uso y manejo de los programas alientarios que maneja el dif 

mensulamente 

supervision 12 100% 16 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 57.5

Cantidad 

de 

Proyectos

Tiempo 

Transcurrido
Avances x Proyecto

2 Mantener actualizado el reglamento, publicado en la gaceta municipal x x

Revisión periódica del Reglamento Interno del Sistema DIF Municipal para verificar 

que sus disposiciones se encuentren vigentes.

* Análisis de las funciones, atribuciones y responsabilidades de las diferentes 

áreas que integran el DIF.

supervicion 12 100% 8.3 9 9 7 7 8 48.3

PORCENTAJE de 

cumplimiento de las 

propuestas ciudadanas. 

habitantes que son 

8 6 51.6 9.2 8.4 8.2 9.2 8.2 8.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 51.6

3

Mantener la campaña para detectar demencias, algún deterioro por edad 

y otros problemas psiquiátricos y emocionales en total fueron 520 

familias atendidas, el acompañamiento a personas abandonadas en el 

municipio dando seguimiento a su resguardo e incorporacion familiar en 

los municipios donde viven. 

x x

dentro de nuestra institucion contamos con perosnal que atiende directamnete a personas 

con demencia o en abanodo, con juridico, trabajo social, psicologico, ademas se tiene 

contacto con las demas areas externas a DIF como seguridadd publica, e instituto municipal 

de las mijeres con actividades de las trabajadoras socciales supervisanso los reportes 

supervicion 12 100 8.3 16 6 5 8.3 7.4 51

COMPONENTE 

(PORCENTAJE de 

cumplimiento de las 

atribuciones y 

obligaciones y población  

en extrema pobreza 

beneficiaria )

43 6 50.2 9.0 8.2 8.3 8.4 8.7 7.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.1

4

Mantener la firma de convenio con la fundación UNIDO, en la 

Procuraduría de Niños Niñas y Adolescentes, y lograr la atención 

especializada a cada uno de nuestros pupilos, además de reducir los 

riesgos con nuestros niños del Municipio 

x x

Mantener comunicación y coordinación permanente entre la Fundación y la 

Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes.

* Revisar periódicamente la vigencia, compromisos y alcances establecidos en el 

convenio.

* Gestionar oportunamente la renovación y firma del convenio, evitando 

supervion 12 100% 8.3 9 7 8 8.3 8.3 48.9 Actividades institucionales 33 6 48.7 8.5 8.1 8.1 8.1 8.1 7.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 48.4

5

Dar seguimiento a los 42 pupilos en casas hogares, con 12 

integraciones, 625 asesorías jurídicas, 202 terapias y atenciones 

psicológicas, 365 visitas domiciliares e investigaciones de campo, 24 

aplicaciones de pruebas psicológicas, 47 acompañamientos en M.P., 25 

escuchas de NNA en Juzgados Civiles, 28 Audiencias Penales como 

Asesores Jurídicos de NNA, 119 Visitas de NNA con Familiares, 24 

aplicacion de estudios socioeconómicos, 51 acompañamientos de NNA 

a Peritajes, 1 convenio de colaboración con la Institución de Asistencia 

Privada Fundación Unido por Fundación Quinta Carmelita IAP 

x x

se cuenta con una supervicion muy directa en las casas hogares en las cuales tienen en 

resguardo a nuestros pupilos, ademas de gestinar con empresas, y sociedad para los 

insumos que hagan falta en las casa hogares y a nuestros pupilos, hemos acondicinados 

nuestras oficinas para dar un mayor atencion ademas de una area adecuada de visitas con 

famliares  

supervicion 12 100 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8
Actividades para la Guía del 

Desempeño Municipal
2 6 51.2 8.7 8.7 7.7 9.7 8.2 8.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 51.2

6

Gestionar la adquisición de un vehículo para las actividades en el área 

alimentaria, ya que trasportamos 15.396 despesas por año y 119,880 

litros de leche, generando un gasto en gasolina, personal, y tiempos de 

traslado 

x x
ya se cuenta con un vehiculo asigando de 3 toneladas para el uso de distribucion 

de despesnas en todas las localidades y fracionamientos 
supervicion 12 100% 16 8.3 9 8.3 8.3 7.4 57.3

Actividades para  

Indicadores compatibles 

con el Estado
8 6 50.8 9.7 7.7 9.2 7.5 9.8 6.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.8

7
Justificar la necesidad de contar con personal en áreas jurídicas, para 

poder brindar atención ya que la demanda de atención a aumentado 

constantemente 

x x

se ha realizado reuniones de casos urgentes con todoas las areas de juridico con las que 

cuenta el DIF, asi logramos una mayor comunicacion de atencion a personas que lo 

requieran 

supervicion 24 100 8.5 8 6.7 16 8.3 8.3 55.8

8

Establecer un programa de capacitaciones constantes al personal de 

áreas que puedan relacionase con la atención a personas víctimas de 

violencia, ya que hay casos en los que se tienen que atender en 

diferentes áreas municipales y estatales 

x x

se busco la capacitacion constante en instituciones educaticas con personal 

altamente capacitado, ademas de DIF Jalisco se tiene una oferta grande de 

capacitaciones para las diferentes areas de dif 

capacitaciones 24 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

9

Desarrollar una estrategia de comunicación y publicidad, dirigida a 

adultos mayores sobre los servicios encaminados a adultos mayores y la 

mayoría de estas personas no manejan redes sociales por lo cual no se 

enteran de estos servicios 

x x

nos cordinaremos con los delegados y agentes munucipales para realizar tripticos con la 

informacion mensual de sercios, ademas de poner los unincios en las delegaciones con los 

avisos, y contar tambien en los comoderes asistenciales carteles con la informacion, 

supervion 12 100 8 8 9 7.8 8.3 8.3 49.4

10

Gestionar las actividades necesarias para que el albergue cuente con los 

servicios para resguardar personas en situación de calle, como 

regaderas, insumos de medicamentos y alimentos

x x

el municipio no cuenta con ningun albergue, aunque seria muy util hacer las 

gestiones necesarias en el municpio y en el estado para maneter un albergue 

permanetene en nuestro municpio 

supervicion 12 100% 9 6 8 8 9 10 50

11

Ampliar los espacios administrativos destinados a almacenar las 

despensas y alimentos destinados a la alimentación de los comedores 

municipales, ya que las instalaciones son muy pequeños para la atención 

y almacenamiento a la vez, afecta por que no están en condiciones, para 

fumigación de las áreas y se pueden dañar los productos 

x x

ya se realizo la gestion de ampliar la bodega para el resguardo de despensas del area 

alimentaria se platico con el presidente y nos dio algunas opciones para la realizacion de la 

nueva bodega 

supervicion 12 100 9 7 8.5 16 6 7.8 54.3

12
Incorporar a los 2,291 habitantes en pobreza multidimensional extrema a 

algún proyecto o apoyo 
x x

incorporacion a los 3 progamas aliemntarios, con las entregas de despensa y leche  

durante toodo el año de manera bimestral
comensales 3172 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

13

Establecer una estrategia de difusión e inclusión a todo habitante del 

municipio que cumpla con los criterios de selección y exista espacio para 

su participación en los programas sociales de los tres órdenes de 

gobierno, midiendo periódicamente su conocimiento por la población. 

x x

se llevara una cordinacion, con delegados, agentes municpales, trabajodres del 

ayuntamiento, grupos comunitarios y de partiipacion ciudadana para dar a conocer tofos 

nuestros servicios e incorporaciones a los programas sociales activos 

supervicion 12 100 8.3 8.3 16.6 8.3 8.3 8.3 58.1

14
Desarrollar un programa de verificación, mantenimiento y rehabilitación 

de espacios recreativos y verdes en todas las localidades. 
x x

se trabajara en conjunto con las direciones de parques y jardines, y delegaciones 

ya que en todas las loclaidades contamos coin grupos como adultos mayores, en 

algunas guarderias, talleres dnde estan mjy activas las personas 

supervicion 12 100% 8.6 8.3 7.5 9 16.6 8 58

15
Definir programas y talleres de capacitación y apoyo al empleo orientado 

a los adultos mayores 
x x

el municpio cuenta con uan casa de dia, donde los adutlores mayores asiten semanlmte, 

incorporameos la direccion de promocion Economica para poder gestionar trabajos para 

adulltos mayores, ademas de el DIF se un puente generador de emplo para nuestros 

adultos mayores 

supervicion 12 100 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

16
Diseñar y ejecutar programas de apoyo a madres solteras y padres solos 

trabajadores 
x x

El Sistema DIF Municipal realiza acciones encaminadas a fortalecer el bienestar de 

madres solteras, padres trabajadores y sus familias, especialmente de quienes se 

encuentran en situación de vulnerabilidad.

superviciones 24 100% 2 2 2 2 2 2

17

Realizar un diagnóstico y censo para la incorporación de los habitantes 

del municipio que son susceptibles de participar en los programas 

sociales de los tres niveles de gobierno y mediante estudio 

socioeconómico dictaminar su inclusión. 

x x * Realización de estudios socioeconómicos a personas y familias que solicitan algún apoyo. supervicion 12 100 8.3 9 8.6 7.5 9.3 8.3 51

18
Ejecutar actividades y programas de apoyo a habitantes en pobreza 

extrema, en estado de vulnerabilidad y con alguna discapacidad
x x * Identificación y registro de población en condiciones de vulnerabilidad. supervicion 12 100% 10 8.3 9 7.2 8.3 8 50.8

19
BRINDAR MEJOR SERVICIO, en CAIC (Estancia Infantil) Atequiza para 

que el padre de familia este conforme y seguro del lugar donde deja a su 

hijo, capacitación para el personal 

x x
* Integración y actualización de padrones de beneficiarios de los diferentes programas del 

DIF.
supervicion 24 100 8.3 8.3 8 7.5 9 8.3 49.4

20
En CAIC Atequiza, realizar la poda de dos árboles, restaurar el 

alambrado del perímetro, rampa para discapacitados 
x x

* Visitas domiciliarias por parte de Trabajo Social para verificar las condiciones 

económicas, familiares y de vivienda.
supervicion 24 100 10 7.2 8 9 8.3 7.9 50.4

Avance de INDICADORES por Dirección y Proyectos   CRITERIOS de cumplimiento de Proyectos por la Dirección

En la MIR se establecen los indicadores de gestión que ha programado el área de trabajo para cumplir 

durante el periodo de la administración  y dar cumplimiento al 100% de ellos y sus variables, para dara 

cumplimiento a metas individuales y de la dirección que constituyen el indicador estrategico o de 

evaluacion del ejercico el presupuesto asignado a la direccion para ejecutar los proyectos sus actividades, 

los informes bimensuales seran la suma de los valores relativos de cada bimestre que se va acumulando, 

hasta llegar al último bimestre de trabajo para establecer su porcentaje de cumplimiento.

90 Ascendente

 Portal Web del 

Municipio página de 

transparencia

Se dispone de 

personal y recursos
Eficiencia Gestión

(Cantidad de familias (444)  y habitantes 

(1776)  que son atendidos en los 

programas y apoyos sociales quebuscan 

conformar familias resilientes para 

integrarse como una sociedad con 

oportunidades y de paz / Total de  familias 

(444)  y habitantes (1776)  que son 

atendidos en los programas y apoyos 

sociales quebuscan conformar familias 

resilientes para integrarse como una 

sociedad con oportunidades y de paz)*100

100 51.6 Mensual Porcentaje

Mide la proporción de familias 

y habitantes que con el apoyo 

de los programas de DIF logra 

recuperarse de situaciones 

que interfieren en una vida 

social de paz  y compromiso 

social.

Dimensión Tipo

D
IF

Componente 

46

Reducir los índices de hambre, 

logrando la seguridad alimentaria y 

la mejora de la nutrición, 

promoviendo la funcionalidad y 

protección de los integrantes de los 

NUCLEOS FAMILIARES  en el 

municipio, mediante la atención a 

sus limitaciones.

Porcentaje de seguridad 

de toda la población  en 

extrema pobreza 

beneficiaria de una dieta 

saludable y nutritiva 

durante todo el año, 

orientado a la reducción 

del número de familiar 

sin alimento diario  

Gestión0.1.7.1

1.7.1.1 Actividad 46.1

Incorporar al mayor número de 

Personas en pobreza extrema para  

erradicar las  FORMAS DE 

MALNUTRICIÓN, abordando las 

necesidades de nutrición, 

desarrollo y salud de las 

ADOLESCENTES, LAS 

MUJERES EMBARAZADAS Y 

LACTANTES, personas de edad y 

niños.

PORCENTAJE de 

habitantes que son 

atendidos en los 

programas y que logran 

conformar familias 

resilientes para 

integrarse como una 

sociedad con 

oportunidades y de paz 

NOV DIC

Porcentaje de ejecución y cumplimiento de las actividades y proyectos incluidos en cada componente orientados a fortalecer los indicadores de atencion a la familia, adultos mayores y ninos

Proyectos a desarrollar

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

NOMBRE DEL INDICADOR ESTRATEGICO:

JUL AGO SEP OCT

SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN / INDICADORES

Municipio de Ixtlahuacán de los Membrillos, Jal.

DIRECCION MUNICIPAL:

DIF

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTOS ESPECIALES

SISTEMA DIF MUNICIPAL IXTLAHUACÁN DE LOS MEMBRILLOS

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN ESTRATEGICA, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS  (MIR) 2024 - 2027

Resumen Narrativo
Nombre del 

indicador
Definición SupuestosMetas

Sentido 

del 

indicador

Medios de 

verificación

 Portal Web del 

Municipio página de 

transparencia

Se dispone de 

personal y recursos

Método de cálculo

Valor 

programado 1 

(Numerador)

Valor 

programado 2 

(Denominador)

Frecuencia 

de medición

Unidad de 

medida

INVERSIÓN ANUAL APROXIMADA 

EN EL PROCESO O PROYECTO:  

META   

en %

AVANCES    M E N S U A L E S EN CANTIDAD

OBJETIVO PARTICULAR  PROPÓSITO:  Contribuir a la articulación de los esfuerzos de los tres órdenes de gobierno y de la sociedad a favor del desarrollo general de la población del municipio; y ofrecer cauces a la participación organizada 

de los ciudadanos en la promoción y la difusión de desarrollo de la población del municipio, mediante acciones concretas y mensurables para lograr la meta principal, deberemos listar el “paso a paso” y la sucesión de tareas que nos 

conducirán al logro principal de cada proyecto.  

ESTRATEGIA COMPONENTE:  46.- DIF.

 ODS 02 reducir al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutrición y promover la agricultura sostenible.  Este objetivo consiste en garantizar que todo el mundo pueda beneficiarse de una dieta 

saludable y nutritiva durante todo el año.

Núm. 

Linea 

Acción

A C C I Ó N

CIUDADANAS

AÑO EJECUCION

DESCRIPCION DE ACCIONES  
UNIDAD DE 

MEDIDA  
CANTIDAD

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL CALENDARIZADO VINCULADO A MIR DEL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Proyectos Especiales

DIRECCION:   DIF

OBJETIVO GENERAL PMDG FIN: Que la población que reside en Ixtlahuacán de los Membrillos sea participe de un estado de bienestar en las siete dimensiones; Aumentar la seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho,  

Fortalecimiento del desarrollo Social, Impulso al desarrollo Económico, Fomentar el desarrollo sostenible del territorio, Consolidar el gobierno efectivo e integridad pública, Acciones transversales y Proyectos especiales

PERSPECTIVA DE EQUIDAD DE GENERO:   SI  (   )     NO ( 

x  )
85 Ascendente

Mide la reducción de personas 

en situación de pobreza 

extrema que no tiene la 

seguridad de alimentos 

nutritivos durante todo el año y 

con problemas con los 

integrantes del núcleo familiar

Eficiencia

(Cantidad de habitantes en pobreza 

multidimencional extrema (2,291) es 

beneficiaria de una dieta saludable durante 

todo el año / Total de  habitantes en 

pobreza multidimencional extrema (2,291) 

que ha sido beneficiaria de una dieta 

saludable durante todo el año)*100

100 50.2 Mensual Porcentaje
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PORCENTAJE de cumplimiento de las propuestas ciudadanas. habitantes que son
atendidos en los programas.

COMPONENTE (PORCENTAJE de cumplimiento de las atribuciones y obligaciones
y población  en extrema pobreza beneficiaria )

Actividades institucionales

Actividades para la Guía del Desempeño Municipal

Actividades para  Indicadores compatibles con el Estado

Cantidad de Proyectos Tiempo Transcurrido Avances x Proyecto



21

CIHUATL, promover la formación integral de la mujer de escasos 

recursos, fomentando su autoestima, superación y autosuficiencia 

económica, mediante procesos de acompañamiento emocional y 

capacitaciones técnicas, a fin de mejorar su calidad de vida, y una 

sociedad más justa con equidad. 

x x
* Detección de necesidades en localidades, comunidades y fraccionamientos del 

municipio.
supervicion 12 100% 8.3 16.6 8 7 9.6 8.3 57.8

22

UNIDAD DE ATENCION DENTAL para brindar atención dental a la 

población en general con el propósito de mejorar su calidad de vida y 

prevenir los padecimientos bucales mediante técnicas u estrategias 

diversas con calidad y calidez, encaminadas al fortalecimiento y fomento 

del sano desarrollo familiar. 

x x * Recepción y valoración de solicitudes de apoyos asistenciales. supervicion 12 100 8.6 8 9 8 8 8 49.6

23

APOYO PSICOSOCIAL (PREVERP), potenciar el desarrollo de la 

infancia, adolescencia, las familias y grupos del municipio en condiciones 

de vulnerabilidad transitoria o permanente que requieran de los servicios 

de atención especial en los diversos aspectos de riesgo psicosocial. 

x x
* Incorporación de personas que cumplen con los requisitos a programas 

alimentarios y entrega de despensas.
supervicion 12 100% 7 9 8.9 8.3 8 8.3 49.5

24

Unidad de Atención a la Violencia Familiar, atender y proponer soluciones 

alternas a aquellos conflictos que se susciten en el ámbito familiar, así 

como realizar actividades de prevención. 

x x
* Identificación y canalización de personas adultas mayores, personas con 

discapacidad, madres o padres solos y familias vulnerables.
supervicion 12 100 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

25

Promover y proporcionar un sistema integral de atención psicológica que 

fomente el cuidado de la población por medio de la atención 

psicoterapéutica, con tratamiento individual, familiar, grupal y de pareja, 

que ofrezca un servicio eficaz y eficiente para la salud mental. 

x
* Realización de cursos, talleres y actividades de capacitación que favorezcan el 

desarrollo de habilidades y el autoempleo.
supervicion 12 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

26

En CANICA cuidar que los niños, niñas y adolescentes, con la ayuda de 

sus papas y el personal calificado tengan una mejor calidad de vida, 

emocional, social y cultural, sobre todo cuando no son de cabecera 

municipal 

x x

atencion, seguimiento y proteccion de niñas, niños y adolecentes que se 

encuentran en situacion de vulnerabilidad, procurando su derecho a vivir en familia 

mediante la intervencion de las areas  correspondientes, valoracion de su entorno 

familiar y canalizacio, seguimiento.

comensales 1000 100% 8.5 8.5 8.7 8.3 9 9 52

27

Ofrecer servicios de atención integral a los Adultos Mayores, fomentando 

el autocuidado el fortalecimiento de su autoestima, contribuyendo a 

obtener medios para la recreación y la convivencia social, mejora de la 

relación familiar. 

x x

se han adapatodo progamas encaminados a la salud del adulto mayor, contamos con 

prestadores de servico del area de Geriatria, para la atencion personalisada y spervisada por 

medicos especialista, contamos tambien con el proyecto, " conociendo tu Municipio" donde 

se llevan a los adultos mayores a las localidades del Municpio con una guia que les brinda 

informacion historiaca de la colidad, hay convivencias, entre ellos actvidades y se les ofrece 

un desayuno o comida. 

actividad 48 100% 9 7 8 9 8.6 8.3 49.9

28

Ofrecer a las personas adultos mayores oportunidades de desarrollo 

para una vida saludable, mediante actividades dinámicas de grupo, 

platicas, cursos y talleres que les permita compartir valores, creencias, 

gustos, experiencias, 

x x

conatamos con 6 comedores asistenciales en las localidades de Atequiza, el 

Rodeo, Santa rosa ,La Capilla, Buenavista y cedros, ademas de una "Casa de Dia" 

donde los adultos mayores tienen desorran actvidades para su vida saluable, 

actividad 48 100% 8.3 9 8.6 7 8.3 8.3 49.5

29

PROCURACION Y PROTECCION al adulto mayor, brindando atención y 

asesoría multidisciplinaria para salvaguardar los derechos de los adultos 

mayores, detecta, recibe y atiende casos de restricción de derechos y 

establece contacto con su familia para su diagnóstico y restitución de 

derechos vulnerados o restringidos representando legalmente al adulto 

mayor. 

x x

detectar y atender a personas adultas mayores en estado de vulnerabilidad, 

brinando asesoria a las familias de la persona mayor, creando un lazo de atencion 

familiar a las nesecidades espesificas que pudiera requerise tanto en salud fisica, 

como emocional y economica, cuidados especiales, espacios seguros de las 

viviendas en las cuales se desenvuelve la persona mayor, realizando convenios 

amigables para que sean factibles para la familia y evitando en algunas familias el 

sindorme del cuidador siendo equitativo y cuidando la salud de la familia en general 

supervicion 12 100% 8 6 9 8.3 7.9 12 51.2

30

Ofrecer en la Unidad Básica de Rehabilitación, atención médica y de 

rehabilitación con calidad, calidez, y trato digno, proporcionando 

información completa, orientando a los pacientes sobre los diferentes 

padecimientos que se atienden como apoyo a la continuidad de su 

recuperación en casa. 

x x

en la unidad Basica de Rehabilitacion se cuenta con un Medico especialista que 

mensualmente atiende a los pacientes y extiende las indicaciones medicas para 

posteriormente acuidar a la area de Reahblitacion a tomar sus terapias 

consultas 12 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

31

Realizar acciones para potenciar el desarrollo de personas con 

discapacidad o enfermedad crónica degenerativa, las familias y grupos 

del municipio en condiciones de vulnerabilidad transitoria o permanente 

que requieran de los servicios de atención especial en los diversos 

aspectos de riesgo psicosocial. 

x x

Con el objetivo de potenciar el desarrollo y mejorar la calidad de vida de las 

personas con discapacidad, enfermedades crónicas degenerativas y familias en 

condiciones de vulnerabilidad, se realizan las siguientes acciones:

* Atención mediante la Unidad Básica de Rehabilitación (UBR), brindando terapias 

físicas y servicios de rehabilitación.

* Valoración, orientación y seguimiento de personas con discapacidad.

consultas 1000 100% 9.5 6 8.5 9 6.5 8.5 48

32

A través de la Unidad de Trabajo Social proporcionar asistencia social 

conforme a lo establecido por el código de asistencia social, con la 

operación de los diferentes programas asistenciales, replicando el 

modelo de DIF nacional y estatal. 

x x

el pricipal objetivo de trabajo social ees brindar apoyo a personas que se 

encuentran en situacion de vulnerabilidad y que por tal motivo se vulneran sus 

derechos y necesidades, la unidad de trabajo social, busca mejorar la calidad de 

vida de las personas y sus familias, a travez de las aciones como, orientacion, 

seguiiento de casos, busquda y gestion de apoyos, canalizaciones o derivaciones 

a otras instancias, busqueda de redes de apoyo. 

supervicion 12 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

33
Actividad: Dirigida a revisar el documento de CIUDADES AMIGABLES 

CON EL ADULTO MAYOR y programar parte de los proyectos dentro de 

su POA de cada año,  

x x 0

INSTITUCIONALES / Guía del Desempeño Municipal 8.65 8.65 7.65 9.65 8.15 8.4 51.15

1

Diagnóstico de grupos vulnerables: a) Situación de niñas, niños y 

adolescentes. b) Situación de personas en condición de calle. c) Situación de 

personas con discapacidad. d) Situación de personas adultas mayores. e) 

Situación de pueblos indígenas y afromexicanos. f) Situación de personas 

migrantes. g) Situación de madres solteras y mujeres embarazadas. 

X x x

* Levantamiento y actualización de padrones de grupos vulnerables del municipio.

* Aplicación de encuestas, entrevistas y estudios socioeconómicos para detectar 

necesidades.

* Realización de visitas domiciliarias por parte de Trabajo Social.

* Identificación de niñas, niños y adolescentes en situación de vulnerabilidad.

* Detección y seguimiento de personas adultas mayores en abandono, 

vulnerabilidad o necesidad de asistencia.

* Identificación de personas con discapacidad y sus principales necesidades de 

apoyo.

* Detección de personas en situación de calle.

* Identificación de madres solteras y mujeres embarazadas en situación vulnerable.

* Detección y orientación de personas migrantes que requieran asistencia social.

* Coordinación con comunidades y localidades para identificar población indígena, 

afromexicana u otros grupos prioritarios.

* Integración de expedientes y diagnósticos sociofamiliares para canalizar apoyos

supervicion 12 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

2

Acciones anuales para la atención de grupos vulnerables (a) Objetivos y 

metas. 

b) Estrategias y líneas de acción. 

c) Acciones encaminadas a prevenir la discriminación. 

d) Proyectos o programas específicos que atiendan a grupos vulnerables. 

e) Informes de avances y resultados, firmados por la funcionaria o funcionario 

responsable.

x X

Objetivos y metas: brindar atención integral a niñas, niños, adolescentes, personas 

adultas mayores, personas con discapacidad y familias en situación de 

vulnerabilidad.

* Estrategias y líneas de acción: atención mediante Trabajo Social, Psicología, 

Alimentaria, Adulto Mayor, UBR, CAIC y demás programas asistenciales.

* Prevención de la discriminación: actividades de inclusión, sensibilización, 

promoción de valores, atención digna y acceso igualitario a los servicios del DIF.

* Proyectos y programas específicos: entrega de despensas y apoyos 

alimentarios; atención y actividades para adultos mayores; rehabilitación para 

personas con discapacidad; atención infantil mediante CAIC; apoyos sociales y 

canalizaciones; cursos, talleres y actividades recreativas.

superciones 12 100% 9 9 7 11 8 8.5 52.5

INSTITUCIONALES / Indicadores compatibles con el estado 9.7 7.7 9.2 7.5 9.8 6.9 50.8

1 Niños Reintegrados a una Familia en el municipio x x atencion, seguimiento y proteccion de niñas, niños y adolecentes que se encuentran en situacion de vulnerabilidad, procurando su derecho a vivir en familia mediante la intervencion de las areas  correspondientes, valoracion de su entorno familiar y canalizacio, seguimiento.superviciones 12 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 9 7.5 49.7

2
Adultos Mayores Atendidos en Comedores Asistenciales y total de 

personas Atendidas 
x x brindar alimentacion nutritiva, suficiente y adecuada a las personas adultas mayores, realizacion de actividades de convivencia, integracion y participacion social, canalizaciones a otras areas de DIF, cuando dectecten nesecidades de atencion medica, seguimiento de las condiciones y nesecidades de los beneficiarios para favorecer su binetear integral comensales 100% 0

3
Usuarios Asesorados Presencialmente; Usuarios Asesorados por 

Medios Electrónicos; Usuarios Asesorados por Abogado Itinerante 
x x Asesoría y orientación jurídica de manera presencial. * Atención y seguimiento de consultas mediante llamadas telefónicas y medios electrónicos. * Orientación en asuntos familiares, civiles y administrativos de competencia del área. * Apoyo y orientación en temas relacionados con pensión alimenticia, guarda y custodia, convivencia y asuntos familiares. * Elaboración y revisión de documentos, solicitudes y escritos cuando corresponde. * Canalización de usuarios a las instituciones o autoridades competentes cuando el asunto no corresponde al DIF.comensales 300 100% 17 8.3 14 7.5 18 9 73.8

4
Personas en Situación de Calle detectadas por el programa, Personas 

en Situación de Calle Atendidas 
x x El Sistema DIF Municipal realiza acciones de atención, protección y seguimiento a personas detectadas en situación de calle o en condiciones de alta vulnerabilidad, procurando salvaguardar su integridad y facilitar el acceso a los servicios asistenciales.  Entre las principales acciones se encuentran:  * Detección e identificación de personas en situación de calle. * Acercamiento y valoración inicial de sus necesidades. * Entrevista y estudio socioeconómico por parte de Trabajo Social. * Entrega de apoyos alimentarios y artículos de primera necesidad, cuando corresponde.superviciones 12 100% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 49.8

5

Actividades económicas, domésticas y escolares que realizan los niños, 

las niñas y los adolescentes de 5 a 17 años de edad en el municipio y 

promover y garantizar el pleno desarrollo de las niñas, niños y 

adolescentes que habitan o se encuentran en territorio jalisciense, a 

través del fortalecimiento de las condiciones de su entorno humano y 

colectivo, así como de sus capacidades personales, anteponiendo el 

interés superior de la niñez. 

x x * Actividades preventivas para proteger sus derechos y prevenir el trabajo infantil. * Talleres, cursos de verano y actividades recreativas y educativas. * Atención mediante el CAIC y áreas de Psicología y Trabajo Social. * Canalización y seguimiento de casos que requieren protección especial. * Actividades de promoción de valores, convivencia familiar e inclusión. comensales 500 100% 17 12 18 11 15 8 81

6
Población con discapacidad en situación de pobreza extrema; Población 

total con discapacidad
x x algunas de nutesras acciones * Atención a través de la Unidad Básica de Rehabilitación (UBR). * Terapias y servicios de rehabilitación. * Gestión y entrega de apoyos funcionales, como sillas de ruedas y otros auxiliares. * Estudios socioeconómicos para identificar necesidades. * Apoyos alimentarios a personas con discapacidad en situación vulnerable. * Canalización a instituciones y programas especializados. * Seguimiento de beneficiarios y orientación a sus familias. comensales 1000 100% 13 10 8 7 5 9 52

7
Población con discapacidad en situación de pobreza multidimensional; y 

Población total con discapacidad 
x x

incorporacion de personas con discapacidad, a programas de apoyo alimentario y 

entrea de despesnas ¡, confome a los criterios establecidos, canalizacion a 

instituciones especilizadas, para la atencion medica, gestion de apoyos ante DIF 

jalisco y otras insituciones 

comensales 500 100% 10 9 9 11 16 5 60

8
Población de 65 años y más en pobreza multidimensional; y Población 

total 
x x

* ntrega de despensas y apoyos alimentarios.

* Atención mediante Comedores Asistenciales.

* Actividades recreativas, culturales y de convivencia para adultos mayores.

* Atención y seguimiento por Trabajo Social.

comensales 1000 100% 4 6 8 7 7 8 40


