MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN DE LOS MEMBRILLOS 2024-2027
DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL CALENDARIZADO VINCULADO A MIR DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Proyectos Especiales

OBJETIVO GENERAL PMDG FIN: Que la poblacién que reside en Ixtlahuacan de los Membrillos sea participe de un estado de bienestar en las siete dimensiones; Aumentar la seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho, PERSPECTIVA DE EQUIDAD DE GENERO: SI ( ) NO(
Fortalecimiento del desarrollo Social, Impulso al desarrollo Econdmico, Fomentar el desarrollo sostenible del territorio, Consolidar el gobierno efectivo e integridad publica, Acciones transversales y Proyectos especiales x)
OBJETIVO PARTICULAR PROPOSITO: Contribuir a la articulacion de los esfuerzos de los tres érdenes de gobierno y de la sociedad a favor del desarrollo general de la poblacién del municipio; y ofrecer cauces a la participacion INVERSION ANUAL APROXIMADA EN
organizada de los ciudadanos en la promocién y la difusién de desarrollo de la poblacién del municipio, mediante acciones concretas y mensurables para lograr la meta principal, deberemos listar el “paso a paso” y la sucesion de tareas que EL PROCESO O PROYECTO:
nos conduciran al logro principal de cada proyecto.
ESTRATEGIA COMPONENTE: 46.- DIF.
ODS 02 reducir al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la agricultura sostenible. Este objetivo consiste en garantizar que todo el mundo pueda beneficiarse de una dieta
saludable y nutritiva durante todo el afio.
ACTIVIDAD ACCION
NGm.
Linea ARO EJECUCION UNIDAD DE META AVANCES MENSUALESEN CANTIDAD
Accién DESCRIPCION DE ACCIONES MEDIDA CANTIDAD | 011 oy
2025 | 2026 | 2027 ® | eNe | FEB | MAR | ABR | MAY [ JUN | JuL | AGo | sEP | ocT | Nov Dic
Localidad de Santa Rosa; Solicitan que los apoyos y programas que
ofrece el DIF sean para todos, que siempre son para los mismos, que cada afio se hace extenza la informacion de apertura del nuevo padron en conjunto con los
1 hay favoritismo en la entrega de despensas, que se pidieron terapias X X X i i i Supervicion con 24 100% 9 8.3 9 6.9 8.3 8.3 8.3 58.1
_Y vor g P , g 4 P p! delegados para las nuevas incorpaciones, estaremos pendientes de hacer llegar la mesas de atencion o & 8 & & & 5
psicolégicas y quedaron de llamar, pero nunca lo hicieron, que sean informacion, a la localidad , ademas de brindar una mesa de atencion cada 15 dias con la
serios. inforacion de los doferentes programas que manejamos en el DIF
Localidad de Girasoles, Solicitan se analice la factibilidad de un mas cercano para la atecnion a las personas que no tienen que comer, ya que los
2  comedor comunitario, ya que en ocasiones No hay para comida de X X X |comeedores asistenciales tiene unas reglas de operacion que no se puede refirgerios 480 100% 9 6.9 8.3 8.3 9 8.3 8.3 58.1
mujeres y adultos mayores. aperturar nuevos comedores.
Delegacion de Atequiza, Mencionan que es necesario desarrollar un las condinciones del comder asistencial de atequiza son buenas, solo que no tenemos el
3 proyecto de ampliacion del comedt?r asistencial o de mantgnlmlento del x X x espaf:lo.para que los comensales tengan que comer gh\, ya se realacio |a peticion para la supervicion 2 83 83 6.9 9 83 83 83 57.4
techo, dado que aparte de que estan muy apretados los asistentes, se ampliacion, por lo que los comensales llevan su comida a casa
gotea y se mojan los beneficiarios en tiempos de lluvia.
Localidad de Lomas de iza; Solicitan incluyan en programas de se cuenta con un padron de personas con discapacidad en todas las localdades y
4  despensas del DIF a personas con discapacidad diferentes desde X X X [fracionamientos, se proporcinara que las trabajoras sociales tengas sus padrones supervicion 12 9 8.3 6.9 8.3 8.3 8.3 8.3 57.4
nacimiento. de dispcacidad por localidad para hacer llegar de manera directa la infomacion de
incorporacion al padron de beneficiarios
Localidad de Cedros; Solicitan explorar la posibilidad de que el DIF el dif cuanta con dos unidades dentrales en todo el municipio, ixttlahuacan y el rodeo dando
5 cue‘n‘!e con el servicio de den}|§la, clon el Dbljet‘IVO de aliviar la economia x x x a(enf:n:')n atodo el munmpm ademas con un horario corrido de 9:00-7:00 ep en el DIF ) comensales 180 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 9 58.8
familiar al contar con un servicio mas econémico, aparte de que no se municipal, se podria brindar el apoyo con el trasporte para trasladar a pacientes con previa
encuentra con los especialistas en la localidad ni cerca. cita nuestras unidades dentales
Localidad de Rinconada de las Lomas; Se tenga un espacio para mas cercano para la atecnion a las personas que no tienen que comer, ya que los .
6 frecer alimentos a personas de la tercera edad X | X | X |comeedores asistenciales tiene unas reglas de operacion que no se puede IEIEETES G e @9 B9 B B8 B9 89 el
Localidad de La Capilla; Solicitan se incluya a esta localidad en los se va gestionar con el area del adulto mayor talleres permanentes en el alocalidad de la
7 |programas de talleres para adultos mayores y de esta forma tengan algo| x X X |capilla, para dar atencion a los adultos mayores con talleres educativos, recreativos y talleres 192 9 8.3 9 8.3 6.9 8.3 8.3 58.1
en que ocuparse. culturaes semanimente
Fraccionamiento Girasoles; Solicitan que se tenga mayor atencion a
los nifios y jovenes al ser expuestos a violencia y reclutamiento, se asiagnara a la procuraduria de nifios nifias y adolecnetes, perosnal con mesas
8  proponen que se detecte a nifios y jovenes en riesgo en hogares X X X' |de atencion y reportes de manera directa con los beneficiarios que soliciten apoyo, ~ suervicion 24 9 83 69 83 9 69 83 56.7
disfuncionales, mas patrullaje, y que los lleven a la escuela y actividades por medio de una linea telefonica atendidas por la personal capacitado de
deportivas. emergencias
Mantener en el area alimentaria los comités de contraloria interna para ti tivo dentro del de ali taria, | b direcion d tralori
1 verificar el buen uso de las despensas que se dan a las personas en las x X x se me;\a |:ne ac |v;> .l n; Ie area‘ ©a |me{\ :rla.l 2 Tu I‘ll;ecmn .efon raloria, 12 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 58.1
diferentes localidades, que atienden un padrén de mas de 1000 capacitan d(? er'l Ca‘ bauna @ las en rgg:s Tn odas las Ocal.l ats con informacion 1 dif : : : : : : : .
personas en localidades y fraccionamientos. correspondiente al buen uso y manejo de los programas alientarios que maneja el
mensulamente
2 Mantener actualizado el reglamento, publicado en la gaceta municipal X X X 0
Mantener la campafia para detectar demencias, algun deterioro por
3 fdaﬁ.y Otrlosgéob‘e";as psiquidtricos f emocionales ebn todtal fuderon 52? dentro de nuestra institucion contamos con perosnal que atiende directamnete a personas 12 - 9 3 3 - 3 9 55
ami 'a_s a Z” \das, © écpm{)anamlen oa pdersonas aban pnaf asvlevn © x con demencia o en abanodo, con juridico, trabajo social, psicologico, ademas se tiene P
‘m“”‘c'p‘o. an (;’ 539“".”'5” 0 @ suresguardo e incorporacion famfliar en contacto con las demas areas externas a DIF como seguridadd publica, e instituto municipal
0 municipios donde viven. de las mijeres con actividades de las trabajadoras socciales supervisanso los reportes
Mantener la firma de convenio con la fundacién UNIDO, en la
4 Procuraduria de Nifios Nifias y Adolescentes, y lograr la atencion e 0

especializada a cada uno de nuestros pupilos, ademas de reducir los
riesgos con nuestros nifios del Municipio




Dar seguimiento a los 42 pupilos en casas hogares, con 12
integraciones, 625 asesorias juridicas, 202 terapias y atenciones
psicoldgicas, 365 visitas domiciliares e investigaciones de campo, 24
aplicaciones de pruebas psicologicas, 47 acompafnamientos en M.P., 25
escuchas de NNA en Juzgados Civiles, 28 Audiencias Penales como
Asesores Juridicos de NNA, 119 Visitas de NNA con Familiares, 24
aplicacion de estudios socioeconémicos, 51 acompafiamientos de NNA
a Peritajes, 1 convenio de colaboracion con la Institucion de Asistencia
Privada Fundacién Unido por Fundacién Quinta Carmelita IAP

Gestionar la adquisicion de un vehiculo para las actividades en el area
alimentaria, ya que trasportamos 15.396 despesas por afio y 119,880
litros de leche, generando un gasto en gasolina, personal, y tempos de
traslado

Justificar la necesidad de contar con personal en areas juridicas, para
poder brindar atencion ya que la demanda de atencion a aumentado
constantemente

Establecer un programa de capacitaciones constantes al personal de
areas que puedan relacionase con la atencién a personas victimas de
violencia, ya que hay casos en los que se tienen que atender en
diferentes areas municipales y estatales

Desarrollar una estrategia de comunicacion y publicidad, dirigida a
adultos mayores sobre los servicios encaminados a adultos mayores y la
mayoria de estas personas no manejan redes sociales por lo cual no se
enteran de estos servicios

10

Gestionar las actividades necesarias para que el albergue cuente con los
servicios para resguardar personas en situacion de calle, como
regaderas, insumos de medicamentos y alimentos

Ampliar los espacios administrativos destinados a almacenar las
despensas y alimentos destinados a la alimentacién de los comedores
municipales, ya que las instalaciones son muy pequefos para la
atencion y almacenamiento a la vez, afecta por que no estan en
condiciones, para fumigacion de las areas y se pueden dafar los
productos

12

Incorporar a los 2,291 habitantes en pobreza multidimensional extrema a
algun proyecto o apoyo

Establecer una estrategia de difusion e inclusion a todo habitante del
municipio que cumpla con los criterios de seleccion y exista espacio para
su participacién en los programas sociales de los tres érdenes de
gobierno, midiendo periédicamente su conocimiento por la poblacion.

14

Desarrollar un programa de verificacion, mantenimiento y rehabilitacion
de espacios recreativos y verdes en todas las localidades.

Definir programas y talleres de capacitacién y apoyo al empleo orientado
a los adultos mayores

16

Disefiar y ejecutar programas de apoyo a madres solteras y padres solos
trabajadores

Realizar un diagnéstico y censo para la incorporacion de los habitantes
del municipio que son susceptibles de participar en los programas
sociales de los tres niveles de gobierno y mediante estudio
socioeconémico dictaminar su inclusion.

18

Ejecutar actividades y programas de apoyo a habitantes en pobreza
extrema, en estado de vulnerabilidad y con alguna discapacidad

BRINDAR MEJOR SERVICIO, en CAIC (Estancia Infantil) Atequiza para
que el padre de familia este conforme y seguro del lugar donde deja a
su hijo, capacitacion para el personal

20

En CAIC Atequiza, realizar la poda de dos arboles, restaurar el
alambrado del perimetro, rampa para discapacitados

21

CIHUATL, promover la formacion integral de la mujer de escasos
recursos, fomentando su autoestima, superacion y autosuficiencia
econdmica, mediante procesos de acompafamiento emocional y
capacitaciones técnicas, a fin de mejorar su calidad de vida, y una
sociedad mas justa con equidad.

22

UNIDAD DE ATENCION DENTAL para brindar atencion dental a la
poblacién en general con el propésito de mejorar su calidad de vida y
prevenir los padecimientos bucales mediante técnicas u estrategias
diversas con calidad y calidez, encaminadas al fortalecimiento y fomento
del sano desarrollo familiar.

supervicion
se cuenta con una supervicion muy directa en las casas hogares en las cuales tienen en

resguardo a nuestros pupilos, ademas de gestinar con empresas, y sociedad para los

insumos que hagan falta en las casa hogares y a nuestros pupilos, hemos acondicinados

nuestras oficinas para dar un mayor atencion ademas de una area adecuada de visitas con

famliares

supervicion
ya se cuenta con un vehiculo asigando de 3 toneladas para el uso de distribucion
de despesnas en todas las localidades y fracionamientos

se ha realizado reuniones de casos urgentes con todoas las areas de juridico con las que
cuenta el DIF, asi logramos una mayor comunicacion de atencion a personas que lo
requieran

supervicion

se busco la capacitacion constante en instituciones educaticas con personal capacitaciones

altamente capacitado, ademas de DIF Jalisco se tiene una oferta grande de
capacitaciones para las diferentes areas de dif

nos cordinaremos con los delegados y agentes munucipales para realizar tripticos con la supervion
informacion mensual de sercios, ademas de poner los unincios en las delegaciones con los
avisos, y contar tambien en los comoderes asistenciales carteles con la informacion,

el municipio no cuenta con ningun albergue, aunque seria muy util hacer las
gestiones necesarias en el municpio y en el estado para maneter un albergue
permanetene en nuestro municpio

supervicion

supervicion
ya se realizo la gestion de ampliar la bodega para el resguardo de despensas del area

alimentaria se platico con el presidente y nos dio algunas opciones para la realizacion de la

nueva bodega

. . _ supervicion
se llevara una cordinacion, con delegados, agentes municpales, trabajodres del

ayuntamiento, grupos comunitarios y de partiipacion ciudadana para dar a conocer tofos
nuestros servicios e incorporaciones a los programas sociales activos

se trabajara en conjunto con las direciones de parques y jardines, y delegaciones
ya que en todas las loclaidades contamos coin grupos como adultos mayores, en
algunas guarderias, talleres dnde estan mjy activas las personas

el municpio cuenta con uan casa de dia, donde los adutiores mayores asiten semanimte,
incorporameos la direccion de promocion Economica para poder gestionar trabajos para
adulltos mayores, ademas de el DIF se un puente generador de emplo para nuestros
adultos mayores

supervicion

supervicion

supervicion
se va trabajar en el area de trabajo social para la realizacion estudios socioeconomicos y
tener un padron activo para incorporaciones a los programas sociales

se cuenta con un padron activo para personas con carencia alimentaria, y se
trabajara en conjunto con las autoridades estatales y federales para la activacion
de programas sociales a personas con discapacidad

hemos hecho la gestion en el estado para las capicitaciones constantes en todo el personal
y esxclusivamnte con el personal de guarderia, ademas de certificacion federales a todo el
personal que labora en las guarderias, tambien capacitaciones constantes con protecion
civil, y contamos con los dictamenes donde regulan las guardrias

se trabaja en conjunto con la delegacion de Atequiza y Parque y Jardines para la
poda constante de arboles y arbustos, y dar mantenimiento a la rampa para supervicion
personas con discpacidad

supervicion

supervicion

garantizamos mediante talleres comunitarios y de emprendimito para la gestion de
grupos de mujeres emprendedoras, ademas de firmas de convenios con diferentes

instituicnes educativas para que las mujeres estudien y emprendan sus negocios, R
firmaos convenio de colaboracon con el IDEFT, instutio de formacion para el

trabajo, canalizando a las mujeres para aue ahi puedan estudiar y emprender

hemos extendedio nuestro horario de atencion dental de 9:00am a 7:00 pm supervicion

ademas que contamos coon dos unidades dentales proximas a dar servicios en la
localidad de cedros, y el rodeo

24

24

24

24
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8.3

8.3

6.9
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8.3

6.9
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23

APOYO PSICOSOCIAL (PREVERP), potenciar el desarrollo de la
infancia, adolescencia, las familias y grupos del municipio en condiciones
de vulnerabilidad transitoria o permanente que requieran de los servicios
de atencion especial en los diversos aspectos de riesgo psicosocial.

24

Unidad de Atencién a la Violencia Familiar, atender y proponer
soluciones alternas a aquellos conflictos que se susciten en el ambito
familiar, asi como realizar actividades de prevencion.

25

Promover y proporcionar un sistema integral de atencién psicoldgica que
fomente el cuidado de la poblacién por medio de la atencion
psicoterapéutica, con tratamiento individual, familiar, grupal y de pareja,
que ofrezca un servicio eficaz y eficiente para la salud mental.

26

En CANICA cuidar que los nifios, nifias y adolescentes, con la ayuda de
sus papas Yy el personal calificado tengan una mejor calidad de vida,
emocional, social y cultural, sobre todo cuando no son de cabecera
municipal

se cuenta ya con la atencion a nifios jovenes y adolenctes con talleres para la
prevencion del delito, con personal capacitado. ademas de atravez de las escuelas
y secundarias, con platicas encaminas a los joves y deribando los casos mas
complicados en psicologia.
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situacion de las diferentes violencias realizando entrevistas para detectar y realizar
la intervencion de acuerdo a las nesecidades requeridas, tratando uy atendiendo
de manera interdiciplinaria de las areas de UAVI, (Trabajo Social, Juridico, y
Psicologia ) cuidanglo y protegiendo sus derechos con respeto confidencialidad y
tratamiento y tecnicas a utilizar de acuerdo a los resultados obtenidos de pruebas
psicologicas para brindar un proceso en el cual los integrantes inmersos en
conflicto o violencia familiar obtengan esyrategias e informacion para su
tratamiento en el area de Psicologia asi mismo atraves de las atenciones de
informacion referentes a los diferentes tipos y modalidades de violencia familiar

27

Ofrecer servicios de atencion integral a los Adultos Mayores, fomentando
el autocuidado el fortalecimiento de su autoestima, contribuyendo a
obtener medios para la recreacion y la convivencia social, mejora de la
relacién familiar.

28

Ofrecer a las personas adultos mayores oportunidades de desarrollo
para una vida saludable, mediante actividades dinamicas de grupo,
platicas, cursos y talleres que les permita compartir valores, creencias,
gustos, experiencias,

29

PROCURACION Y PROTECCION al adulto mayor, brindando atencién y
asesoria multidisciplinaria para salvaguardar los derechos de los adultos
mayores, detecta, recibe y atiende casos de restriccion de derechos y
establece contacto con su familia para su diagnostico y restitucion de
derechos vulnerados o restringidos representando legalmente al adulto
mayor.

30

Ofrecer en la Unidad Basica de Rehabilitacion, atencién médica y de
rehabilitacién con calidad, calidez, y trato digno, proporcionando
informacion completa, orientando a los pacientes sobre los diferentes
padecimientos que se atienden como apoyo a la continuidad de su
recuperacion en casa.

31

Realizar acciones para potenciar el desarrollo de personas con
discapacidad o enfermedad crénica degenerativa, las familias y grupos
del municipio en condiciones de vulnerabilidad transitoria o permanente
que requieran de los servicios de atencion especial en los diversos
aspectos de riesgo psicosocial.

32

A través de la Unidad de Trabajo Social proporcionar asistencia social
conforme a lo establecido por el codigo de asistencia social, con la
operacion de los diferentes programas asistenciales, replicando el
modelo de DIF nacional y estatal.

33

Actividad: Dirigida a revisar el documento de CIUDADES AMIGABLES
CON EL ADULTO MAYOR y programar parte de los proyectos dentro de
su POA de cada afio,

INSTITUCIONALES / Guia del Desempeiio Municipal

Diagnostico de grupos vulnerables: a) Situacion de nifias, nifios y
adolescentes. b) Situacion de personas en condicion de calle. c) Situacion de
personas con discapacidad. d) Situacion de personas adultas mayores. e)
Situacion de pueblos indigenas y afromexicanos. f) Situacion de personas
migrantes. g) Situacion de madres solteras y mujeres embarazadas.

INSTITUCIONALES / Indicadores compatibles con el estado

Nifios Reintegrados a una Familia en el municipio

Adultos Mayores Atendidos en Comedores Asistenciales y total de
personas Atendidas

Usuarios Asesorados Presencialmente; Usuarios Asesorados por Medios
Electrénicos; Usuarios Asesorados por Abogado Itinerante

Personas en Situacion de Calle detectadas por el programa, Personas
en Situacion de Calle Atendidas

prestadores de servico del area de Geriatria, para la atencion personalisada y spervisada
por medicos especialista, contamos tambien con el proyecto, " conociendo tu Municipio"
donde se llevan a los adultos mayores a las localidades del Municpio con una guia que les
brinda informacion historiaca de la colidad, hay convivencias, entre ellos actvidades y se les
ofrece un desayuno o comida.

conatamos con 6 comedores asistenciales en las localidades de Atequiza, el
Rodeo, Santa rosa ,La Capilla, Buenavista y cedros, ademas de una "Casa de Dia"
donde los adultos mayores tienen desorran actvidades para su vida saluable,
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brinando asesoria a las familias de la persona mayor, creando un lazo de atencion
familiar a las nesecidades espesificas que pudiera requerise tanto en salud fisica,
como emocional y economica, cuidados especiales, espacios seguros de las
viviendas en las cuales se desenvuelve la persona mayor, realizando convenios
amigables para que sean factibles para la familia y evitando en algunas familias el
sindorme del cuidador siendo equitativo y cuidando la salud de la familia en general

en la unidad Basica de Rehabilitacion se cuenta con un Medico especialista que
mensualmente atiende a los pacientes y extiende las indicaciones medicas para
posteriormente acuidar a la area de Reahblitacion a tomar sus terapias

el pricipal objetivo de trabajo social ees brindar apoyo a personas que se encuentrai

supervicion

supervicion

supervicion

actividad

actividad

supervicion

consultas

supervicion

48

48

28

28



Actividades econémicas, domésticas y escolares que realizan los nifios,
las nifias y los adolescentes de 5 a 17 afos de edad en el municipio y
promover y garantizar el pleno desarrollo de las nifias, nifios y
adolescentes que habitan o se encuentran en territorio jalisciense, a
través del fortalecimiento de las condiciones de su entorno humano y
colectivo, asi como de sus capacidades personales, anteponiendo el
interés superior de la nifiez.

Poblacién con discapacidad en situacion de pobreza extrema; Poblacion
total con discapacidad

Poblacion con discapacidad en situacion de pobreza multidimensional; y
Poblacién total con discapacidad

Poblacion de 65 afios y mas en pobreza multidimensional; y Poblacién
total










